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“GLOBAL PATRIMONIUM S.A.” 

Societe anonyme 

Siege social: 10, Giallewee 

L-9749 Fischbach 
(Grand-Duche de Luxembourg) 


NUMERO 4892/2017 

CONSTITUTION DE SOCIETE DU 9 JANVIER 2017 

L'an deux mille dix-sept, le neuvieme jour du mois de janvier; 

Pardevant Nous Maitre Danielle KOLBACH, notaire de residence a 
Redange-sur-Attert (Grand-Duche de Luxembourg), soussignee; 

A COMPARU: 

La societe privee a responsabilite limitee de droit beige “A7 CAPITAL”, 
etablie et ayant son siege social a B-4651 Herve, Thier Martin, Battice 132, 
inscrite a la Banque Carrefour des Entreprises sous le numero 0660.881.289, (la 
“Partie Comparante” ou le “Fondateur”), 

ici representee par Monsieur Christian DOSTERT, clerc de notaire, 
demeurant professionnellement a L-8510 Redange-sur-Attert, 66, Grand-Rue, (le 
“Mandataire”), en vertu de d'une procuration sous seing prive lui delivree; 
laquelle procuration, apres avoir ete signee “ne varietur” par le Mandataire et le 
notaire, restera annexee au present acte afin d'etre enregistree avec lui.] 

Laquelle partie comparante, representee comine dit ci-avant, a requis le 
notaire instrumentant de documenter l’acte de constitution d’une societe anonyme 
qu'elle declare constituer par les presentes et dont les statuts sont etablis coniine 
suit: 

TITRE I- DENOMINATION, SIEGE, OBJET, PUREE 

1. FORME, DENOMINATION 

1.1 La societe (la “Societe”) est une societe anonyme luxembourgeoise 
regie par les lois du Grand-Duche de Luxembourg (et en particulier, la loi telle 
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qu’elle a ete modifiee du 10 aout 1915 sur les societes commerciales (la “Loi de 
1915”)) et par les presents statuts (les “Statuts”). 

1.2 La Societe adopte la denomination “GLOBAL PATRIMONIUM 

S.A.”. 

2. SIEGE SOCIAL 

2.1 Le siege social de la Societe est etabli dans la commune de 
Clervaux (Grand-Duche de Luxembourg). 

2.2 II peut etre transfere vers tout autre commune a l'interieur du 
Grand-Duche de Luxembourg au moyen d'une resolution de l’actionnaire unique 
ou en cas de plurality d’actionnaires au moyen d'une resolution de l’assemblee 
generale de ses actionnaires deliberant selon la maniere prevue pour la 
modification des Statuts. 

2.3 Le conseil d’ administration de la Societe (le “Conseil 
d ’Administration”) ou 1'Administrateur Unique (tel que defini ci-apres) est 
autorise a changer l'adresse de la Societe a l’interieur de la commune du siege 
social statutaire. 

2.4 En conformity avec l’alinea 2 de l’article 67-1 (1) de la Loi de 
1915, 1'Administrateur Unique ou le Conseil d' Administration est autorise a 
transferer le siege social en tout autre endroit du Grand-Duche de Luxembourg et 
a effectuer les modifications subsequentes des Statuts. 

2.5 Lorsque des evenements extraordinaires d'ordre politique, 
economique ou social de nature a compromettre l'activite nonnale au siege social 
ou la communication de ce siege avec l'etranger se produiront ou seront 
imminents, le siege social pourra etre transfere provisoirement a l'etranger jusqu'a 
cessation complete de ces circonstances anormales, sans que toutefois cette 
mesure puisse avoir d'effet sur la nationality de la Societe, laquelle, nonobstant ce 
transfert, conservera la nationality luxembourgeoise. Pareille decision de transfert 
du siege social sera prise par le Conseil d’ Administration ou, le cas echeant, 
1'Administrateur Unique. 

3. QBJET 

3.1 La Societe a pour objet la prestation de services administrates et de 
bureau, en relation avec la consolidation de patrimonies ainsi que toutes activites 
se rattachant a cet objet social ou qui sont susceptibles d'en faciliter la realisation. 

3.2 En outre, la Societe a pour objet tous actes, transactions, operations 
generalement quelconques de nature mobiliere, immobiliere civile, commerciale 
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et financiere se rattachant directement ou indirectement a son objet social, ou qui 
peuvent favoriser l'extension ou le developpement, tant au Grand-Duche de 
Luxembourg qu’a l’etranger, ainsi que tout travail administratif, d’intermediaire 
commercial, de marketing et de mandats d’organisation technique; l’acquisition, la 
vente, la detention, la mise en valeur d’inimeubles pour compte propre, ainsi que 
fexercice de toutes activites accessoires necessaires ou utiles a la realisation de 
l’objet social decrit ci-avant. 

3.3 La Societe pourra exercer toutes activites de prise de participations sous 
quelque forme que ce soit, dans des entreprises luxembourgeoises ou etrangeres, 
l'acquisition par achat, souscription ou de toute autre maniere, ainsi que 
falienation par vente, echange ou de toute autre maniere de titres, obligations, 
creances, billets et autres valeurs de toutes especes, la possession, 
fadministration, le developpement et la gestion de son portefeuille. 

3.4 La Societe peut participer a la creation et au developpement de 
n’importe quelle entreprise financiere, industrielle ou commerciale et leur preter 
tous concours, que ce soit par des prets, des garanties ou de toute autre maniere a 
des societes filiales ou affiliees. 

3.5 La Societe peut emprunter sous toutes les formes et proceder a 
remission d'obligations. 

4. PUREE 

La Societe est constitute pour une duree illimitee. 

TITRE II- CAPITAL 

5. CAPITAL SOCIAL 

Le capital social souscrit est fixe a trente mille Euros (EUR 30.000,-), 
divise en trois mille (3.000) actions nominatives d'une valeur nominale de dix 
Euros (EUR 10,-) chacune. 

6. NATURE DES ACTIONS 

Les actions sont nominatives ou au porteur a la demande des actionnaires et 
dans le respect des conditions legales. 

7. VERSEMENTS 

Les versements a effectuer sur les actions non entierement liberees lors de 
leur souscription pourront se faire aux dates et aux conditions que le conseil 
d’ administration determinera de temps a autres. Tout versement appele s’impute a 
parts egales sur T ensemble des actions qui ne sont pas entierement liberees. 

8. MODIFICATION DU CAPITAL 
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8.1 Le capital souscrit de la Societe peut etre augmente ou reduit par 
decisions des actionnaires statuant comme en matiere de modification des Statuts. 

8.2 La Societe peut proceder au rachat de ses propres actions aux 
conditions prevues par la Loi de 1915. 

TITRE III- ADMINISTRATEURS, CONSEIL 
D ’ADMINISTRATION, COMMISSAIRE AUX COMPTES 

9. CONSEIL D’ADMINISTRATION 

9.1 En cas de plurality d'actionnaires, la Societe doit etre administree 
par un Conseil d’ Administration compose de trois membres au moins (chacun un 
“Administrateur”), actionnaires ou non. 

9.2 Si la Societe est etablie par un actionnaire unique ou si a l’occasion 
d'une assemblee generale des actionnaires, il est constate que la Societe a 
seulement un actionnaire restant, la Societe peut etre administree par un Conseil 
d' Administration consistant, soit en un Administrateur (l'“Administrateur 
Unique”) jusqu'a la prochaine assemblee generale des actionnaires constatant 
l'existence de plus d'un actionnaire, soit par au moins trois Administrateurs. Une 
societe peut etre membre du Conseil dAdministration ou peut etre 
l'Administrateur Unique de la Societe. Dans un tel cas, le Conseil 
dAdministration ou r Administrateur unique nommera ou confirmera la 
nomination de son representant permanent en confonnite avec la Loi de 1915. 

9.3 Les actionnaires pourront qualifier les Administrateurs nommes 
Administrateurs de categorie A (les “Administrateurs de Categorie A”) ou 
Administrateurs de categorie B (les “Administrateurs de Categorie B”). 

9.4 Les Administrateurs ou r Administrateur Unique sont nommes par 
l'assemblee generale des actionnaires pour une periode n'excedant pas six ans et 
sont reeligibles. Ils peuvent etre revoques a tout moment par l'assemblee generale 
des actionnaires. Ils restent en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient 
nommes. Les Administrateurs elus sans indication de la duree de leur mandat, 
seront reputes avoir ete elus pour un terme de six ans. 

9.5 En cas de vacance du poste d’un administrateur pour cause de 
deces, de demission ou autre raison, les administrateurs restants nommes de la 
sorte peuvent se reunir et pourvoir a son remplacement, a la majorite des votes, 
jusqu'a la prochaine assemblee generale des actionnaires portant ratification du 
remplacement effectue. 

10. REUNIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 
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10.1 Le Conseil d’ Administration pourra elire parmi ses membres un 
president (le “President”). En cas d'empechement du President, il sera remplace 
par rAdministrateur elu a cette fin parmi les membres presents a la reunion. 

10.2 Le Conseil d’ Administration se reunit sur convocation du President 
ou d’un Administrateur. Lorsque tous les Administrateurs sont presents ou 
represents, ils pourront renoncer aux fonnalites de convocation. 

10.3 Le Conseil d’ Administration ne peut valablement deliberer et 
statuer que si la majorite de ses membres est presente ou representee par 
procuration. 

10.4 Le Conseil d’ Administration ne pourra valablement deliberer que 
si au moins la moitie (1/2) des Administrateurs en fonction est presente ou 
representee, sous reserve que dans l’hypothese ou des Administrateurs de 
Categorie A ou des Administrateurs de Categorie B ont ete designes, ce quorum 
ne sera atteint que si au moins un (1) Administrateur de Categorie A et un (1) 
Administrateur de Categorie B sont presents. 

10.5 Tout Administrateur est autorise a se faire representer lors d’une 
reunion du Conseil d’Administration par un autre Administrateur de quelque 
categorie que ce soit, pour autant que ce dernier soit en possession d’une 
procuration ecrite. Un Administrateur peut egalement designer par telephone un 
autre Administrateur pour le representer. Cette designation devra etre confirmee 
par une lettre ecrite. 

10.6 Toute decision du Conseil d’Administration est prise a la majorite 
simple des votes emis. En cas de partage, la voix du President est preponderante. 

10.7 L’utilisation de la video conference et de conference telephonique 
est autorisee pour autant que chaque participant soit en mesure de prendre 
activement part a la reunion, c’est a dire notamment d’entendre et d’etre entendu 
par tous les autres Administrateurs participant et utilisant ce type de technologie, 
seront reputes presents a la reunion et seront habilites a prendre part au vote via le 
telephone ou la video. 

10.8 Des resolutions du Conseil d’Administration peuvent etre prises 
valablement par voie circulaire si elles sont signees et approuvees par ecrit par 
tous les Administrateurs personnellement (resolution circulaire). Cette 
approbation peut resulter d’un seul ou de plusieurs documents separes transmis 
par fax ou e-mail. Ces decisions auront le meme effet et la meme validite que des 
decisions votees lors d’une reunion du Conseil d’Administration, dument 
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convoque. La date de ces resolutions doit etre la date de la derniere signature. 

10.9 Les votes pourront egalement s’ exprimer par tout autre moyen 
generalement quelconque tel que fax, e-mail ou par telephone, dans cette derniere 
hypothese, le vote devra etre confinne par ecrit. 

10.10 Les proces-verbaux des reunions du Conseil d’Administration sont 
signes par tous les membres presents aux seances. Des extraits seront certifies par 
le president du Conseil d’Administration ou par deux Administrateurs. 

11. POUVQIRS GENERAUX DU CONSEIL 

D’ADMINISTRATION 

11.1 Le Conseil d’Administration ou fAdministrateur Unique est investi 
des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’ administration et de disposition 
dans l’interet de la Societe. Tous pouvoirs que la Loi de 1915 ne reserve pas 
expressement a Tassemblee generale des actionnaires sont de la competence du 
Conseil d’Administration. 

12. DELEGATION DE POUVOIRS 

12.1 Le Conseil d’Administration ou fAdministrateur Unique pourra 
deleguer ses pouvoirs relatifs a la gestion journaliere des affaires de la Societe et 
a la representation de la Societe pour la conduite journaliere des affaires, a un ou 
plusieurs membres du Conseil d’Administration, directeurs, gerants et autres 
agents, associes ou non, agissant a telles conditions et avec tels pouvoirs que le 
Conseil determinera. 

12.2 Le Conseil d’Administration ou fAdministrateur Unique pourra 
egalement conferer tous pouvoirs et mandats speciaux a toutes personnes qui 
n’ont pas besoin d’etre Administrateurs, noinmer et revoquer tous fondes de 
pouvoirs et employes, et fixer leurs emoluments. 

13. REPRESENTATION DE LA SOCIETE 

Envers les tiers, en toutes circonstances, la Societe sera engagee, en cas 
d Administrates Unique, par la signature unique de son Administrates Unique 
ou, en cas de plurality d'administrateurs, par la signature conjointe de deux 
Administrateurs ou par la signature unique de toute personne a qui le pouvoir de 
signature aura ete delegue par deux Administrateurs ou par fAdministrateur 
Unique de la Societe, mais seulement dans les limites de ce pouvoir. 

14. COMMISSAIRE AUX COMPTES 

14.1 La Societe est controlee par un ou plusieurs commissaires aux 
comptes nommes par Tassemblee generale ou Tactionnaire unique. 
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T1TRE V- XSSI.MHI.EE GENERALE DES ACTIONNAIRES 

15. POUVQIRS DE L 1 ASSEMBLEE GENERALE DES 

ACTIONNAIRES 

15.1 S'il y a settlement un actionnaire, l'actionnaire unique assure tous 
les pouvoirs conferes a l’assemblee generale des actionnaires et prend les 
decisions par ecrit. 

15.2 En cas de plurality d'actionnaires, l’assemblee generale des 
actionnaires represente tous les actionnaires de la Societe. Elle a les pouvoirs les 
plus etendus pour ordonner, executer ou rati tier tous les actes relatifs a l’activite 
de la Societe. 

15.3 Toute assemblee generale sera convoquee par voie de lettres 
recommandees envoyees a chaque actionnaire nominatif au moins quinze jours 
avant l’assemblee. Lorsque tous les actionnaires sont presents ou represents et 
s’ils declarent avoir pris connaissance de l’agenda de l’assemblee, ils pourront 
renoncer aux formalites prealables de convocation ou de publication. 

15.4 Un actionnaire peut etre represente a l’assemblee generale des 
actionnaires en nommant par ecrit (ou par fax ou par e-mail ou par tout moyen 
similaire) un mandataire qui ne doit pas etre un actionnaire et est par consequent 
autorise a voter par procuration. 

15.5 Les actionnaires sont autorises a participer a une assemblee 
generale des actionnaires par visioconference ou par des moyens de 
telecommunications permettant leur identification et sont consideres comme 
present, pour les conditions de quorum et de majorite. Ces moyens doivent 
satisfaire a des caracteristiques techniques garantissant une participation effective 
a l’assemblee dont les deliberations sont retransmises de fa9on continue. 

15.6 Sauf dans les cas determines par la Loi de 1915 ou les Statuts, les 
decisions prises par l’assemblee ordinaire des actionnaires sont adoptees a la 
majorite simple des voix, quelle que soit la portion du capital representee. 

15.7 Une assemblee generale extraordinaire des actionnaires convoquee 
aux fins de modifier une disposition des Statuts ne pourra valablement deliberer 
que si au moins la moitie du capital est presente ou representee et que l’ordre du 
jour indique les modifications statutaires proposees. 

15.8 Cependant, la nationality de la Societe peut etre changee et 
1’ augmentation ou la reduction des engagements des actionnaires ne peuvent etre 
decides qu’avec l’accord unanime des actionnaires et sous reserve du respect de 
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toute autre disposition legale. 

16. LIEU ET DATE DE L 1 ASSEMBLEE GENERALE 

ORDINAIRE DES ACTIONNAIRES 

L'assemblee generale annuelle des actionnaires se reunit chaque annee dans 
la commune du siege social de la Societe, a l'endroit indique dans les 
convocations le deuxieme (3 eme ) mardi du mois de mars a 10.00 heures. 

Si ce jour est un jour ferie legal, T assemble se tiendra le premier (l er ) jour 
ouvrable suivant. 

17. AUTRES ASSEMBLEES GENERALES 

Tout Administrateur peut convoquer d'autres assemblies generales. Une 
assemblee generale doit etre convoquee sur la demande d’actionnaires 
representant le cinquieme du capital social. 

18. VOTES 

Chaque action donne droit a une voix. Un actionnaire peut se faire 
representer a toute assemblee generale des actionnaires, y compris l’assemblee 
generale annuelle des actionnaires, par une autre personne designee par ecrit. 

TITRE VI- ANNEE SOCIALE, REPARTITION DES BENEFICES 

19. ANNEE SOCIALE 

19.1 L’annee sociale commence le premier janvier et se termine le trente 
et un decembre de chaque annee. 

19.2 Le Conseil d’ Administration etablit le bilan et le compte de profits 
et pertes. II remet les pieces avec un rapport sur les operations de la Societe, un 
mois au moins avant l'assemblee generale ordinaire des actionnaires, aux 
reviseurs d’entreprises qui commenteront ces documents dans leur rapport. 

20. REPARTITION DES BENEFICES 

20.1 Chaque annee cinq pour cent (5%) au moins des benefices nets 
sont preleves pour la constitution de la reserve legale. Ce prelevement cesse d'etre 
obligatoire lorsque et aussi longtemps que la reserve aura atteint dix pour cent du 
capital social. 

20.2 Apres dotation a la reserve legale, l’assemblee generale des 
actionnaires decide de la repartition et de la distribution du solde des benefices 
nets. 

20.3 Le Conseil d’ Administration est autorise a verser des acomptes sur 
dividendes en se conformant aux conditions prescrites par la Loi de 1915. 

TITRE VII- DISSOLUTION. LIQUIDATION 
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21. DISSOLUTION. LIQUIDATION 

21.1 La Societe peut etre dissoute par une decision de 1'assemblee 
generale des actionnaires, deliberant dans les memes conditions que celles 
prevues pour la modification des Statuts. 

21.2 Lors de la dissolution de la Societe, la liquidation s'effectuera par 
les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, nommes par 1'assemblee generale des 
actionnaires. 

21.3 A defaut de nomination de liquidateurs par 1’assemblee generale 
des actionnaires, les Administrateurs ou l'Administrateur Unique seront 
consideres coniine liquidateurs a l’egard des tiers. 

TITRE VIII- LOI APPLICABLE 

22. LOI APPLICABLE 

La Loi de 1915 et ses modifications ulterieures trouveront leur application 
partout ou il n'y a pas ete deroge par les presents Statuts. 

DISPOSITIONS TRANSITOIRES 

1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se 
termine le 3 1 decembre 2017. 

2. La premiere assemblee generale ordinaire se tiendra en 2018. 

3. Exceptionnellement, le premier president et le premier delegue du conseil 
d’administration peuvent etre nommes par la premiere assemblee generale des 
actionnaires. 

SOUSCRIPTION ET LIBERATION 

Les Statuts de la Societe ayant ete ainsi arretes, les trois mille (3.000) 
actions ont ete souscrites par l'actionnaire unique, la societe “A7 CAPITAL”, 
pre-designee et representee comine dit ci-avant, et liberees a concurrence de 
vingt-cinq pour cent (25%) par la souscriptrice predite moyennant un versement 
en numeraire, de sorte que la soinine de sept mille cinq cents Euros (EUR 
7.500,-) se trouve des a present a la libre disposition de la Societe, ainsi qu’il en a 
ete justifie au notaire par une attestation bancaire, qui le constate expressement. 

DECLARATION 

Le notaire instrumentaire declare avoir verifie 1’ existence des conditions 
enumerees a Particle 26 de la loi du 10 aout 1915 sur les societes commerciales, 
telle que modifiee, et en confirme expressement l’accomplissement. 

RESOLUTIONS PRISES PAR L’ACTIONNAIRE UNIQUE 

La Partie Comparante pre-mentionnee, representant Lintegralite du capital 
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social souscrit, a pris les resolutions suivantes en tant qu’actionnaire unique: 

1. Le siege social de la Societe est etabli a L-9749 Fischbach, 10, Giallewee. 

2. Le nombre des administrateurs est fixe a trois (3) et celui des 
commissaires aux comptes a un (1). 

3. Les personnes suivantes sont appelees comme administrateurs: 

a) La societe privee a responsabilite limitee de droit beige “SDM”, etablie 
et ayant son siege social a B-4651 Herve, Thier Martin, Battice 132, inscrite a la 
Banque Carrefour des Entreprises sous le numero 0894.395.527; 

b) Monsieur Gerard STELLEMAN, administrates de societe, ne a Sint- 
Gillis-Waas (Belgique), le 18 septembre 1954, residant professionnellement a L- 
9749 Fischbach, 10, Giallewee; 

c) Monsieur Frederic WARNANT, administrates de societe, ne a Namur 
(Belgique), le 2 septembre 1972, resident professionnellement a L-9749 
Fischbach, 10, Giallewee. 

4. Conformement a 1'article 5 Ibis de la loi modifiee du 10 aout 1915 sur les 
societes commerciales, Monsieur Stephane DI MARIA, administrates de 
societe, ne a Verviers (Belgique), le 25 mars 1975, resident professionnellement a 
L-9749 Fischbach, 10, Giallewee, est nomine a la fonction de representant 
permanent de fadministratrice mentionnee ci-avant sous a). 

5. La societe a responsabilite limitee de droit luxembourgeois “Weydert & 
Welter S.a r.l.”, etablie et ayant son siege social a L-8280 Kehlen, 50A, rue de 
Mamer, inscrite au Registre de Commerce et des Societes de Luxembourg, 
section B, sous le numero 112000, est nominee commissaire aux comptes de la 
Societe, 

6. Les mandats des administrateurs et du commissaire aux comptes 
expireront a l'assemblee generate annuelle de l'annee 2022. 

FRAIS 

Le montant total des frais, depenses, remunerations ou charges, sous 
quelque fonne que ce soit, qui incombent a la Societe, ou qui sont mis a sa charge 
a raison du present acte, est evalue approximativement a mille trente euros. 

DONT ACTE, le present acte a ete passe a Redange-sur-Attert, en l’Etude 
de la notaire soussignee, a la date indiquee en tete des presentes. 

Apres lecture du present acte au Mandataire de la Partie Comparante, es- 
qualite qu'il agit, connu du notaire par nom, prenom, etat civil et domicile, ledit 
Mandataire a signe avec Nous, notaire, le present acte. 
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(Signe): C. DOSTERT, D. KOLBACH 

Enregistre a Diekirch Actes Civils, le 09 janvier 2017 
Relation : D AC/20 17/257 
Rccu soixante-quinze euros 
75,00 € 

Le Receveur (signe) Carlo RODENBOUR 


POUR EXPEDITION CONFORME 

Delivree a la Societe sur sa demande 
Redange-sur-Attert, le 13 janvier 2017 
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